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           الجمهورية اللبنانية       
 مجلس الخدمة المدنية      

    588/2  :  قرار رقم
 17/10/2017   خ : ـــــــــتـاريـ

   أمين صندوق  للتعيين في وظيفة مباراة تنظيم
  وزارة الاتصالات في ملاك

 
 ،  إن رئيس إدارة الموظفين 

 ، 14/4/2012تاريخ    7986على المرسوم رقـم  بناء
           ، ) إنشاء مجلس الخدمة المدنية (وتعديلاته  12/6/1959تاريخ  114لى المرسوم الاشتراعي رقـم ع بناء
           ، ) تنظيم مجلس الخدمة المدنية ( وتعديلاته  30/12/1961تاريـخ  8337على المرسوم رقـم  بناء
  ، ) نظام الموظفين ( وتعديلاته 12/6/1959تاريخ  112على المرسوم الاشتراعي رقم  بناء
   ، ( وتعديلاته ) إعادة تنظيم وزارة الاتصالات 17/5/1980تاريخ  11/80القانون رقم على  بناء
     ( ، وتعديلاته ) تنظيم وزارة الاتصالات 25/10/1980تاريخ  3585على المرسوم رقـم  بناء
 لتعيين أمناء صناديقمباراة   فقة على اجراء) الموا 10/5/2017تاريخ  /50/رقم مجلس الوزراء  رقراعلى  بناء

  ، ( ة الاتصالاتفي وزار          
 ، ) النظام العام للمباريات29/3/1997تاريخ  324على قرار هيئة مجلس الخدمة المدنية رقم  بناء

  ، التي تجريها إدارة الموظفين في مجلس الخدمة المدنية ( والامتحانات 
 للتعيين في وظيفة) نظام مباراة    17/10/2017  تاريخ  919رقم الخدمة المدنية على قرار هيئة مجلس  بناء

 ( ، امين صندوق في ملاك وزارة الاتصالات          
 للتعيين في وظيفةمباراة  اجراء)    17/10/2017  تاريخ  920رقم على قرار هيئة مجلس الخدمة المدنية  بناء

 ( ، رة الاتصالاتامين صندوق في ملاك وزا          
   ، مصلحة المباريات و الملفات الشخصية على اقتراح رئيس  بناء
 

 : قرر ما يأتيي
   2/12/2017 في  السبت   يوم  من   المدنية  اعتبارا  مجلس  الخدمة  في الموظفين  تجري  إدارة :  المادة الأولى

 . وزارة الاتصالاتفي ملاك  30 عدد/ أمين صندوق في وظيفة للتعيينمباراة               
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 : شروط الاشتراك في المباراة:  المادة الثانية
  :يشترط في المرشح أن يكون  : الشروط العامة –أ 

 .منذ عشر سنوات على الأقل  لبنانيا    – 1
 . إجراء المباراة بتاريخ  الخامسة والثلاثينمن العمر ولم يتجاوز  العشرين  أتم  – 2
  . الوظيفةالتي تحول دون قيامه بأعباء  من الأمراضسليما    – 3
    .وغير محكوم بجناية أو محاولة جناية ، أو بجنحة شائنة أو محاولة جنحة شائنة  متمتعا  بحقوقه المدنية – 4

 .وتطبق هذه الأحكام على الأشخاص الذين أعيد إليهم اعتبارهم أو استفادوا من العفو  
 .لجهة استثناء الشيك بدون مؤونة  6/3/2010/ تاريخ 87الاعتبار القانون رقم / مع الأخذ بعين          

 أو مصروف بسبب تأديبـي من وظيفة أو خدمة في إحدى الإدارات أو المؤسسات العامة أو البلديات غير معزول – 5
 حكام قوانين استثنائية أو خاصة وأن لا يكون قد أحيل على التقاعد أو أنهيت خدمته عملا بأ أو اتحادات البلديات       
 . للوظيفةالشهادات والمؤهلات العلمية المطلوبة  على حائزا    - 6
 
 . 25/5/2006تاريخ  17046المرسوم رقم بموجب  المحددة : الشروط الخاصة –ب 

 المؤهلات العلمية المطلوبةالمعارف و   المهـــام  

 . أمين صندوق -
 .أو ما يعادلها  المحاسبة والمعلوماتية في BT نيةحيازة شهادة البكالوريا الف -
 .إجادة استعمال الكمبيوتر  -

 
 ، مقبولة للاشتراك في المباراة الاختصاص ( ذات)في  ةمستوى الشهادة المطلوب نم الشهادة الأعلىتعتبر * 

 معادلتها، يجب ، من داخل و خارج لبنان  الخاصةالمؤسسات التعليمية  عن  الصادرة  الشهادات  كما  أن
 .وزارة التربية والتعليم العالي المديرية العامة للتعليم العالي في في  لجنة المعادلاتمن قبل وفق الأصول 

 
  :  المستندات ومدة تقديم الطلبات:  المادة الثالثة

ــــا م شخصــــيا  علــــى ــــاراة أن يقــــدموا  لب ــــراغبين في الاشــــتراك في المب           بموجــــب وذلــــك  –ت الضــــرورة في حــــالا – الغــــيربواســــطة ) أو ال
إدارة إلى وذلــــك   16/11/2017 في  الخمـــيسيـــوم  أقصـــاها  لمهلـــةوذلـــك  (لـــدى كاتـــب العـــدل  منظمـــة وفـــق الاصـــولوكالـــة ةاصـــة 

 ."    goodies غودييز"  سوبر ماركت مفرق  – ) فردان سابقـا (رشيد كرامي الرئيس شارع  - مجلس الخدمة المدنيةفي  الموظفين

                في إدارة المـــوظفين  دائـــرة المبـــاريات  مـــنيمكـــن الصـــول عليهـــا صـــادرة عـــن مجلـــس الخدمـــة المدنيـــة  الطلبـــات علـــى  ـــاذج  تقـــدم
،   ل./ ل1000/ بقيمـــة طـــابلا مـــاي مـــع ، موقعـــة www.csb.gov.lb الموقـــلا الالنيـــترول للم لـــس ومـــنالمدنيـــة في مجلـــس الخدمـــة 

     .التي يتبارى لأجلها  الوظيفةو محل إقامة المرشح  فيها ويذكر 
 . المطلوبة للوظيفةالعامة والخاصة الشروط  جميلا مستوفيةإذا لم تنين طلبات الترشيح ، و لا تس ل  لا تقبل -

 المحددة لقبول الطلبات . المهلة القصوى بعد تاريخ انتهاء إلى طلب الترشيح   جديد مستند أي لا يقبل ضمكما 

http://www.csb.gov.lb/
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 : ترفق بالطلبات المستندات التالية
 العامة المديرية   وانين دم  أو  المحافظة زـفي مرك من قسم النفوس مصدّق عنه الأصل بق  صورة  أو إفراديبيان قيد  -أ

 منذ لبناني رشح الم أن يثبتوللمرشح تساعد على  التعرّف  على شخصيته ،   صورة حديثة، يحمل الشخصية للأحوال
                     . إجراء المباراة بتاريخ الخامسة والثلاثينولم يتجاوز من العمر  العشرين أتم وأنه الأقل ، على سنوات عشر
أكثر  صادرة  منذ   تكون   شرط أن ) مع إبراز البطاقة الأصلية ( بطاقة الهويةعن  بصورةبيان القيد الإفرادي   عن الاستعاضة  ويمنين

 فيستعاضالمذكورة ،  سنوات العشر ال على صدورها مدة  لم يمرالتي  بطاقة الهوية ولا تقُبل،  على تاريخ المباراة من  عشر  سنوات
  . وفقاً لما هو مبيّن أعلاه  ببيان القيد الإفراديعنها بالتالي 

    .وراتبه  رسمية تبين وظيفته على أن يرفق إفادةة ادناه( )ومن تقديم الشهادة الطبية المذكور من شرط السن  الموظف الدائم يعفى -
 ، لا يعود تاريخها لأكثر من ستة أشهر تثبت أن المرشح  سليم من الأمراض  الرسميةشهادة من الل نة الطبية  -ب
   . دون قيامه بأعباء وظيفة عامةتحول التي     
                 لا يعود تاريخها لأكثر ،عليها من البعثات اللبنانية  ومصادقج في الخار  جهات طبية أجنبيةصادرة من  شهادة طبية أو -
   . سليم  من الأمراض  التي  تحول دون قيامه بأعباء وظيفة عامة   من ستة أشهر ، تثبت أن صاحب العلاقة   
   بحق الشخص   المتعلقتين 29/5/2000تاريخ  220من القانون رقم  69و 68بعين الاعتبار نص المادتين رقم  يؤةذ -
        ،الصادرة عن وزارة الشؤون الاجتماعية  الخاصةعلى أن يرفق المعوق نسخة عن بطاقته  .بالعمل والتوظيف  المعوق   
 بشكل كفؤ وسليم . لوظيفة التي يتقدم اليهالأن لا تحول  الإعاقة دون ممارسة المرشح  شرط   
 .بالنسبة للموظف  المختصة  الإدارةمن   أولوجـه المرشح مصـادق عليهما من المختار  صورتان شمسيتان - ج
 
   : نسخة عن الشهادات و المؤهلات العلمية و المستندات التالية – د

 المطلوبة المستندات  المهـــام  

 . أمين صندوق -
  BT شهادة البكالوريا الفنيةمصدقة وفقا للأصول عن  خةنس -

 .أو ما يعادلها  المحاسبة والمعلوماتية في                  

 
 الاختصاص ، مقبولة للاشتراك في المباراة  ذاتمستوى الشهادة أو المؤهل  العلمي المطلوب في  نم الشهادة الأعلىوتعتبر 

 وفق الأصول  معادلتها، من داخل و خارج لبنان ، يجب  الخاصةالمؤسسات التعليمية  عن  الصادرة  الشهادات  كما  أن
 .وزارة التربية والتعليم العالي المديرية العامة للتعليم العالي في في  لجنة المعادلاتمن قبل 

 

 ل الطلبات .المهلة القصوى المحددة لقبو  انتهاء  بعد تاريخإلى طلب الترشيح   جديد مستند أيلا يقبل ضم  -
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 : العديالس ـل :   الرابعةالمادة 
 ملفه  إلىهذه النسخة  للمرشح ، وتضمالعدلي ن السجل عالموظفين في مجلس الخدمة المدنية الصول على نسخة  إدارةتتولى 
  جنايةبجناية أو بمحاولة  يهمحنيوم علأنه غير متمتلا بحقوقه المدنية أو   -له  دالعائ الس ل العديمن خلال  –كل طلب يتبين   ويرفض
: السرقة والاحتيال ، وسوء الائتمان ، والاةتلاس ، والرشوة ،  جنحا  شائنةوتعتبر أو بمحاولة جنحة شائنة .  بجنحة شائنةأو 

المنصوص  والجرائم المخلة بالأةلاقوالاغتصاب ، والتهويل ، والتزوير ، واستعمال المزور ، والشهادة النياذبة واليمين النياذبة ، 
                   وتطبق هذه الأحنيام .  أو الاتجار بها المواد المخدرةمن قانون العقوبات ، والجرائم المتعلقة بزراعة  الباب السابلاعليها في 

 أو استفادوا من العفو .  أعيد إليهم اعتبارهمعلى الأشخاص الذين 
 : البـت فـي الطلبـات:  المادة الخامسة

وتعلن على باب مجلس ، المطلوبة  مستوفية جميع الشروط، بتاريخ انتهاء مهلة تقديم الطلبات ، بات التي لا تكون ترفض الطل -
الشروط   المستوفين  المرشحين  لائحة بأسماء،   ، قبل موعد المباراة(  www.csb.gov.lb :)وعلى الموقع  الخدمة المدنية

 .بقرار يصدر عن هيئة مجلس الخدمة المدنية للاشتراك فيها ، لعامة والخاصة ا
 : المستنـدات إعادةعـدم :  السادسةالمادة  
  . إليهولا تعـاد  للإدارةتعتبـر المستندات التي يقدمها المرشح ملكا  
 
 

 وبرنامجها :المباراة المادة السابعة : 
 المعدل الوقت : ةالتالي سابقاتالم المباراة تشمل -   

 اثنان  ساعتان               . تقنيات المحاسبةمسابقة في  -1

 اثنان ساعتان                              . الرياضيات المالية مسابقة في -2
 : (30/12/1963تاريخ  14969رقم المرسوم )    قانون المحاسبة العموميةفي مسابقة  -3

           .( الخزينة  )  الرابلاالباب و ( تنفيذ الموازنة  ) الثالثباب ال : فقط منه            
 اثنان ساعة واحدة

 واحد --      Word  - Excel -  - Microsoft Office /تشتمل على عمليةمسابقة  -4
 ةباللغة العربية أو اللغة الفرنسية أو اللغة الاننيليزي  2و  1 البندين مسابقتييمنين الإجابة على 

 
   المرشح ناجحا يعتبر لاو تضرب بالمعدل المقابل لها ، و عشرين من صفر إلى المطلوبة  في المسابقات تعطى العلامة -

 .على الأقل  العشر على عشرين فيهاعلاماته لالعام موع المجمتوسط  إلا إذا بلغ،  المسابقاتفي هذه     
  على عشرين السبعةدون  نـالإذا مجموع علاماته ،  بلـغ متوسط ، مهمافي المباراة   راسبا ويعتبـر   
  .  المطلوبة أي من المسابقاتفي    
 الناجحين في المباراة  ،تضع اللجنة الفاحصة لائحة بأسماء المرشحين بعد جمع علامات المرشح في المسابقات المطلوبة ،  -
   . مرتبة وفقاً لتسلسل مراتب نجاحهم    

http://www.csb.gov.lb/
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 : ةـول مركز المباراةد:  الثامنة المادة 

 ،  بطاقة هويته،  مركز المباراة عند دخوله،  يبرز أنعلى المرشح المقبول للاشتراك في المباراة 
 .للمباراة  طلب الترشيح، إضافة إلى  بيان القيدأو صورة مصدقة عن 

 ويمنلا حتما من دةول المركز كل مرشح :
 . (إفرادي  ببيان قيدأو  )الرسمية  لا يبرز بطاقة هويته - 
 .يبـرز بطاقـة هويـة ممزقـة  أو - 
       .يبرز بطاقة هوية تحمل صورة لا تساعـد على التعرف على شخصــه  أو - 
   .يتأخـر عـن الضـور في الموعـد المحـدد  أو - 

 
 : ويرجى التنبه إلى ما يلي

 فيها  لأي مسابقةأو  لمباراةلبدء ا لمحددفي الموعد ا -لأي سبب كان – التخلف أو التأةر عن الحضوريعتبر  -1 
   .عن  لب الاشتراك في المباراة  رجوعبمثابة       
 لتاريخ المسابقات ، تصدر لاحقا قبل بدء المباراة ، و يمكن الإ لاع عليها  التفصيليةالمواعيد إن  -2

 .    www.csb.gov.lb :و على الموقع  على باب مجلس الخدمة المدنية     
 غير صادرة عنهإن مجلس الخدمة المدنية غير مسوؤل عن أية معلومات أو إرشادات أو مواعيد ،  -3

  . بالصورة الرسمية      
 وةلافه والهواتف المحمولة إدخال الكتب،  المباراةوتحت  ائلة الإقصاء من  ، يمنع منعاً باتاً  -4

 ت المباراة .إلى قاعا      
 تعرض صاحبها،  ةأو محاولة غش أو إثارة الضوضاء داخل مركز مباراعملية غش  إن أي -5

 إلى الإقصاء النهائي عن المباراة .        
 . أو شفاعة من أحد   دون منة ، توظفكوحدها   كفاءتكتأكد أن   -6
  
 ر يصدر عن رئيس إدارة الموظفين ، يعلن عن النتائج  النهائية للمباراة بقرا:    المادة التاسعة

  أقصاهافي مهلة  الموقلا الالنيترولوعلى وينشر على باب مجلس الخدمة المدنية                   
 .  2/2/2018  في  الجمعةيوم                    

 
 .ينشر هذا القرار و يبلغ حيث تدعو الاجة :    المادة العاشرة

     رئيس إدارة الموظفين                                                 
                                               

 أنطوان جبران                                                                                                

http://www.csb.gov.lb/

